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Parere

- Oggettoz Comune di Carezzano proposta adozione del Piano Integrato di Attivité e
Organizzazione (PIAO) — Articolo 6, dl 80/2021 - 2024/2026

Premesso che:
—c0n delibera di Consiglio comunale n. 15 del 16.12.2024, é stata approvata il Documento Unico di

Programmazione 2024-2026;

- con delibera di Consiglio comunale n. 18 del 16.12.2024, é stato approvato il bilancio di previsione
finanziario 2024-2026;
Tenuto conto:

- Part. 6, cc. l-4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, e i decreti attuativi Dpr. n. 81/2022 e Dm. n. 132/2022

(redazione del PIAO in modaiité semplificatal;

- ii D.L. 30/04/2019 n. 34 ‘Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzionc di specifiche

situazioni di crisi’, convertito in Legge 28/06/2019 n. 58, che all’art. 33 comma 2, cosi recita: “.. . .
.i comuni possono procedere ad assunzioni di personale 21 tempo indeterminate in coerenza con i piani

triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio;
- il Comune di Carezzano rispetta i parametri di virtllositél di cui a11’art. 33, comma 2, del D.L. 30

aprile 2019, n. 34 e al relativo D.P.C.M. attuativo del 17 rnarzo 2020, presentando un RAPPORTO
SPESE DI PERSONALE / MEDlA ENTRATE CORRENTI (al netto del Fondo crediti di dubbia

esigibilité) pari al 25,39% come dimostrato dai conteggi di cui all’allegato “Capacitél assunzionale”

e che tale indice é:
- inferiore al valore soglia di massima spesa del pcrsonale di cui all’a1t.4 (28,60%);
~ inferiore alla Percentuale massima annuale di incremento del personale in servizio per l’a.nn0

2023 di cui all’art.5 (33,00%); inferiore al valore soglia di rientro della maggiore spesa del personale

di cui all’art.6 (32,60%);
Uamministrazione del Comune di Carezzano allo stalo attuale ha l dipcndente a tempo

indeterminato con funzioni di Tecnico manutentivo c 1 Segretario Comunale.

I1 Comune di Carezzano prevede per il triennio 2024/2026:il seguente fabbisogno di personals:
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firmato in originale

FABBISOGNO 2024

Numero Categoria Profilo professionale Modalité di Spesa Note
accesso prevista

1 lstruttore Amministrativo - Contabile. (EX CATEGORIA C1)

FABBISOGNO Z025

Profilo professionale Modalité di Spesa 2 2 6
accesso prevista

Non si prevedono assunzioni. W “W, ‘U

Profilo professionale Modalité di Spesa
accesso prevista

Non si prevedono assunzioni.

Tenuto conto del parere favorevole di regolaritzl tecnica e di regolarité contabile

Si esprime pertanto per quanto di competenza parere positivo alla proposta adozione del Piano lntegrato
di Attivité e Organizzazione (PIAO)

Li 04/07/2024

ll Revisorc dei Conti
Dottoressflgisplly Yxallosio

FABBISOGNO zozs J


	20- parere Rev. Piao
	Pagine da 20- parere Rev. Piao



