COMUNE DI CAREZZANO
PROVINCIA DI ALESSANDRIA

DETERMINAZIONE n° 47 del 13.09.2024

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO
OGGETTO: : AREA DEGLI ISTRUTTORI - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
| CONTABILE - (EX CATEGORIA ().

IL SEGRETARIO COMUNALE

Richiamato il Piano Triennale dei Fabbisogni di personale del Comune di Carezzano 2024-2026,
confluito nel Piano Integrale delle attivita e organizzazione (PIAO) approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 20 del 12.09.2024 nel quale ¢ stato previsto per ’anno 2024 la copertura di un
posto a tempo pieno e interminato nell’ Area degli Istruttori — Istruttore Amministrativo Contabile (ex

categoria C);
Vista la richiesta che questo Ente all’Unione Terre di Fiume per poter utilizzare la graduatoria per il

concorso indetto per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo Contabile — Area degli Istruttori;

Richiamata la delibera della Giunta Comunale n. 21/2024 del 12.09.2024 con la quale ¢ stato
approvato 1’accordo tra gli Enti per 1’utilizzo della graduatoria concorsuale;

RICHIAMATA:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 15 in data 16/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, di
approvazione del documento Unico di Programmazione Semplificata (D.U.P.S.) - periodo 2024/2026
(art. 170, comma 1 del D.Igs. n. 267/2000);

- la delibera di Consiglio Comunale n. 18 in data 16/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, di
approvazione de Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026 (art. 151 del D.1gs. n. 267/2000 e art.

10 del D.1gs. n. 118/2011);

DATO ATTO che il presente provvedimento risulta rispettoso di tutti i vincoli in materia di
assunzioni e di contenimento della spesa di personale e, in particolare:
- la deliberazione di G.C. n. 20 del 12.09.2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato

approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione per il periodo 2024-2026;
RITENUTO che sussistano i presupposti di legge per procedere all’assunzione in oggetto;

- I’Ente non si trova in condizioni di dissesto né ¢ strutturalmente deficitario;
- I’Ente ¢ rispettoso dei vincoli di finanza pubblica;



- I’Ente ha verificato le proprie capacitd assunzionali ai sensi di quanto previsto dal decreto della

Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento funzione Pubblica del 17/03/2020;

VISTA la graduatoria del concorso sopra richiamato che vede la sig.ra Rachele Ruzzene come prima
idonea e disponibile;

ATTESO che con il presente atto si intende reso il parere favorevole di regolarita tecnica e di
controllo preventivo amministrativo ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del T.U.E.L. — D.Igs. n.
267/2000;

VISTI:

1))

2)

3)

4)

3)

il Testo Unico del Pubblico Impiego adottato con il D.lgs. n.165/2001 ¢ s.m.i.;
il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti adottato con il D.Igs. n. 267 del 18/08/2000

e s.m.i.;
il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi,
il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA
Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

Di assumere a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 ottobre 2024 la Sig.ra Rachele
Ruzzene nel posto di Istruttore Amministrativo Contabile — Area degli Istruttori - ex categoria
G

Di approvare a tal fine 1’allegato A) schema di contratto individuale di lavoro, parte integrante
¢ sostanziale del presente provvedimento;

Di dare atto che sugli appositi capitoli di spesa di personale del Bilancio Pluriennale 2024/2026
sussiste la necessaria disponibilita;

Di dichiarare in riferimento all’adozione del presente provvedimento, da parte del sottoscritto
Segretario Comunale, 1’insussistenza di conflitti di interesse previste dall’art. 6 del D.P.R. n.
62/2013.

-

UNALE
Ivatore




